
Hier steht der Titel der Präsentation

01. Oktober 2024

2. Netzwerktreffen Neumünster

Betriebliche

Mobilität

Klimaneutrale Wege zur Arbeit
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Agenda

• Begrüßung

• Stand des Projektes „Reallabor Betriebliches Mobilitätsmanagement“

• Umsetzungsansätze – Expert:innenaustausch:

• Car-Sharing (Flow Carsharing GmbH - Florian Kolberg)

• E-Ladeinfrastruktur (SWN - Matthias Krökel,  nonox pro GmbH – Matthias Behrens)

• Fahrrad-Leasing (E-Bike Store Küstenrad – Felix Habke, JobRad GmbH – Meike Chavarría)

• Jobticket (SWN NAH.SH Jobticket – Marc Lange) 

• Betriebliche Gesundheitsförderung  (AOK Nordwest – Carolin-Viktoria Kühl)

• Ausblick
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Übergeordnete Ziele

Klimaneutralität 

Sicherung von 

Nachwuchskräften
Kostenreduktion

Förderung der 

Mitarbeitendengesundheit
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Landkreise Harburg, Lüneburg und Stade

Stadtverwaltung 
Neumünster

Friedrich-Ebert-
Krankenhaus

Danfoss Power 

Solutions GmbH 
& Co. OHG

DACHSER SEFeldbinder 

Spezialfahrzeug-
werke GmbH

Gesundheits-

holding
Lüneburg GmbH

Viebrockhaus AGRAISA eG

Untersuchungsräume und Projektpartner
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Zeit- und Ablaufplan
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Bestandsanalysen

7

• Gespräche mit den Unternehmen

• Ortsbesichtigungen

• Erreichbarkeitsanalysen

• Pendleranalysen

• Analyse u.a. von

• Radabstellmöglichkeiten

• ÖPNV-Haltestellen

• Kfz-Parkgelegenheiten

• E-Lademöglichkeiten

• Sharing-Angeboten

➔ Zusammenfassung in Steckbriefen
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Mitarbeitendenbefragungen
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• Online + Papierfragebogen

• Rücklaufquoten: 12%-45% - Ø ca. 20%

• Fragen zu …

• Allgemeine Daten:

Person, Arbeitsort, Arbeitszeit

• Mobilität auf dem Arbeitsweg:

Reisezeit, Entfernung,

Verkehrsmittelverfügbarkeit und –nutzung

• Wünsche und Ideen an betriebl. Mobilität:

• Maßnahmen zur Fahrradförderung

• Maßnahmen zur Bus- und Bahnförderung im 

Unternehmen

• Maßnahmen zur optimierten Pkw-Nutzung

• Maßnahmen zur Kommunikation der Mobilitätsangebote
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Mitarbeitendenbefragungen
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Wie weit ist Ihr Arbeitsort ungefähr von Ihrem 

Wohnort entfernt ? (in km)

Welches Verkehrsmittel nutzen Sie auf Ihrem Arbeitsweg?

April-Oktober



Stellplatzerhebung (Fahrräder)
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Bestandsanalyse

10

Erreichbarkeitsanalysen

Mitarbeitendenbefragung

Zur Verfügung gestellte Daten 
der Stadtverwaltung 
(Gebäudemanagement, 
Personalabteilung, TBZ,) 

Recherche (Best-Practice)

Handlungs-
erfordernisse+

Maßnahmen

Gemeinsamer 

Austausch

Zuständigkeiten/Verantwortlichkeiten

(Kommune, Landkreis, Unternehmen)
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Maßnahmensteckbriefe
für digitalen Werkzeugkasten
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• Inhaltliche Beschreibung

• Handlungsschritte

• Zeitrahmen

• Akteure

• Kosten

• Hinweise für die Umsetzung

• Good-Practice-Beispiele

➔Entwickelte Handlungsansätze Unternehmen in der gesamten Metropolregion zugänglich machen

➔Abrufbar auf der Website der Metropolregion Hamburg 
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Umsetzungsansätze – Expert:innenaustausch



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg

14

Handlungsfelder

14

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg
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Handlungsfelder

15

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 
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Sharing

Fuhrpark

Mobilitätsbudget

Interne Organisation
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Sharing

Fuhrpark

Mobilitätsbudget

Interne Organisation
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Agenda

• Begrüßung

• Stand des Projektes „Betriebliches Mobilitätsmanagement“

• Umsetzungsansätze – Expert:innenaustausch:

• Car-Sharing (Flow Carsharing GmbH - Florian Kolberg)



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg

19

Handlungsfelder

19

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg

20

Handlungsfelder

20

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 
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Parken 

Finanzielle Anreize

Fahrgemeinschaften



Parken

Finanzielle Anreize

Fahrgemeinschaften

22
22
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Agenda

• Begrüßung

• Stand des Projektes „Betriebliches Mobilitätsmanagement“

• Maßnahmen – Expert:innenaustausch:

• Car-Sharing (Flow Carsharing GmbH - Florian Kolberg)

• E-Ladeinfrastruktur (SWN - Matthias Krökel,  nonox pro GmbH Matthias Behrens)



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg
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Handlungsfelder

24

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg
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Handlungsfelder

25

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 
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Finanzielle Anreize

Fuhrpark

Infrastruktur

Service-Angebote

Sharing
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Finanzielle Anreize

Fuhrpark

Infrastruktur

Service-Angebote

Sharing
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Agenda

• Begrüßung

• Stand des Projektes „Betriebliches Mobilitätsmanagement“

• Maßnahmen – Expert:innenaustausch:

• Car-Sharing (Flow Carsharing GmbH - Florian Kolberg)

• E-Ladeinfrastruktur (SWN - Matthias Krökel,  nonox pro GmbH Matthias Behrens)

• Fahrrad-Leasing (E-Bike Store Küstenrad – Felix Habke, JobRad GmbH – Meike Chavarría)



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg
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Handlungsfelder

29

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg

30

Handlungsfelder

30

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 
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Finanzielle Anreize

Beförderungsangebot

Interne Organisation



Finanzielle Anreize

Beförderungsangebot

Interne Organisation
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Agenda

• Begrüßung

• Stand des Projektes „Betriebliches Mobilitätsmanagement“

• Maßnahmen – Expert:innenaustausch:

• Car-Sharing (Flow Carsharing GmbH - Florian Kolberg)

• E-Ladeinfrastruktur (SWN - Matthias Krökel,  nonox pro GmbH Matthias Behrens)

• Fahrrad-Leasing (E-Bike Store Küstenrad – Felix Habke, JobRad GmbH – Meike Chavarría)

• Jobticket (SWN NAH.SH Jobticket – Marc Lange) 



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg

34

Handlungsfelder

34

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 



Förderung der 
Fahrradnutzung auf 
dem Arbeitsweg

35

Handlungsfelder

35

Förderung der ÖPNV-
Nutzung auf dem 
Arbeitsweg

Förderung alternativer 
Verkehrsmittel für 
Dienstwege /Dienstreisen

Optimierte Pkw-
Nutzung auf dem
Arbeitsweg

Home-Office und 
Digitalisierung

Kommunikation / 
Management der 
Mobilitätsangebote 
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Kooperationen

Aktionstage

Informationen

Personal
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Kooperationen

Aktionstage

Informationen

Personal
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Agenda

• Begrüßung

• Stand des Projektes „Betriebliches Mobilitätsmanagement“

• Maßnahmen – Expert:innenaustausch:

• Car-Sharing (Flow Carsharing GmbH - Florian Kolberg)

• E-Ladeinfrastruktur (SWN - Matthias Krökel,  nonox pro GmbH Matthias Behrens)

• Fahrrad-Leasing (E-Bike Store Küstenrad – Felix Habke, JobRad GmbH – Meike Chavarría)

• Jobticket (SWN NAH.SH Jobticket – Marc Lange) 

• Betriebliche Gesundheitsförderung  (AOK Nordwest – Carolin-Viktoria Kühl)
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Ausblick
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Digitaler Werkzeugkasten

40

• Ab 30. September verfügbar

• Erste Maßnahmen enthalten

• Unternehmen der Metropolregion Hamburg

➔Entwickelte Handlungsansätze Unternehmen in der gesamten Metropolregion zugänglich machen

➔Abrufbar auf der Website der Metropolregion Hamburg 
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Herzlichen Dank für Ihre Mitarbeit!


